[bookmark: _Hlk205196086]DOMANDA Dl PARTECIPAZIONE DELLA SELEZIONE PER N. 1 RESPONSABILE AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE PRESSO LA ST.U. CAMBIAMO S.P.A.

Spett.lle
Società di Trasformazione Urbana CambiaMo S.p.A.
Via Razzaboni n. 82
CAP 41122 - Modena

PEC: segreteria@pec.cambiamo.modena.it

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________ nato/a il _____________ a ______________________________ (___)              C.F ________________________________ residente a _____________________________________________ (____) in via __________________________ n. _____ tel. ______________ cell*. _________________________ e-mail* ________________________________ pec* ________________
*campi obbligatori

[bookmark: _Hlk205203313]CHIEDE

di essere ammesso alla selezione per la costituzione di una graduatoria per l’assunzione presso la ST.U. CambiaMo S.p.A. con profilo di 

N.1 RESPONSABILE AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci previste dall'art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici prodotti dai provvedimenti emanati sulla base di dichiarazioni non veritiere ai sensi dell'art. 75 D.P.R. 445/2000

DICHIARA:

☐	di aver preso visione dell'avviso di selezione approvato con Determina n. 20 del 30/07/2025 e di accettarne le condizioni;
☐	di essere cittadino italiano ☐ di altro Stato membro dell'Unione Europea ☐ cittadino extracomunitario in possesso di regolare permesso di soggiorno;
☐    di godere dei diritti civili e politici;
☐    di non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;
☐   	di possedere l'idoneità psicofisica all'espletamento delle mansioni da svolgere; 
☐	di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
☐  	di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'articolo 127, primo comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari comparti;
☐   di essere in possesso di un diploma di scuola secondaria superiore quinquennale o che comunque consenta l’accesso all’Università;
☐   di essere in possesso dei requisiti di cui al punto 2 dell’Avviso di selezione; 
☐  di autorizzare la S.T.U. CambiaMo S.p.a. al trattamento dei dati personali forniti per l’esecuzione degli adempimenti relativi la presente selezione ed agli eventuali successivi rapporti di lavoro che dovessero instaurarsi tra le parti, nel rispetto del GDPR 679/2016 e successive modifiche ed integrazioni in materia di privacy.

Allegati:
· Curriculum vitae;
· Copia del documento di identità;
· Lettera di presentazione (facoltativa).



_____________________
        Luogo e data
_____________________
Firma del dichiarante



