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Prot.  N. 478/2025                                                    Modena, 30/07/2025 

 

DETERMINAZIONE N. 20/2025 

 

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’AVVISO DI SELEZIONE PER N. 1 RESPONSABILE 
AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

PREMESSO CHE: 

− CambiaMo Spa è la Società di Trasformazione Urbana (STU) costituita ai sensi dell'art. 120 

del TUEL e della Legge Regionale 19/1998 fra il Comune di Modena e l'Azienda Casa Emilia-

Romagna della Provincia di Modena; 

 

− oltre alla gestione patrimoniale di immobili civili e strumentali, negli ultimi anni la Società è 

Soggetto Attuatore di diversi programmi e interventi che insistono sul complesso R-Nord, sul 

comparto denominato ‘Ex Mercato Bestiame’ e sul Programma di interventi per la 

riqualificazione urbana e la sicurezza della periferia nord della Città di Modena (Progetti 

Pubblici del Bando Periferie) e di alcuni Progetti PNRR, anche del “Programma Innovativo 

Nazionale per la Qualità dell’Abitare (PINQuA)”; 

 

− il CdA con Delibera del 26/03/2025 approvava gli obiettivi per l’anno 2025 assegnati dal 

Comune di Modena alla Società con Delibera del Consiglio Comunale n. 14 del 28/02/2025; 

 

− il CdA con Delibera del 29/05/2025 e in seguito l’Assemblea dei Soci del 02/07/2025 

approvava il Bilancio di esercizio chiuso al 31/12/2024 e i relativi allegati; 

 
RICHIAMATI: 

- l’obiettivo n. 4 assegnato dal Comune di Modena “Adeguamento degli assetti societari ai 

sensi del D. Lgs. 231/2001, funzionale – come da indicazioni dell’Organismo di Vigilanza –alle 

priorità delle linee programmatiche della società e che preveda un dimensionamento del 

personale adeguato al volume di interventi di trasformazione urbana in essere”; 

 

- la Relazione del riassetto organizzativo strutturale della Società, sottoscritto dalla Direttrice 

Generale, ing. Tiziana Benassi, alla luce dell’obiettivo n. 4 – anno 2025; 

 

- la Relazione dell’Organismo di Vigilanza in merito al tema sopra citato; 
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- il Piano Economico Finanziario delle spese previste dalla Società per il riassetto organizzativo 

del personale fino all’esercizio 2031; 

 

- le disposizioni di cui al Modello Organizzativo e di Gestione ai sensi del D. Lgs 231/2001 

allegato’MOD231_01 - selezione e assunzione del personale’ approvato dal Consiglio di 

Amministrazione in data 21/06/2018 e successivamente modificato in data 23.04.2020.  

 

CONSIDERATO CHE: 

- è stata acquisita agli atti al prot. n. 0000573 del 13/11/2024 la comunicazione di dimissioni 

volontarie della dipendente Marta Chiappari a far data dal 14/01/2025, cui ha fatto seguito 

la ricezione del modulo dimissioni volontarie dal portale del Ministero per il Lavoro al prot. 

n. 0000581 del 14/11/2024; 

 

- il CdA con Delibera del 22/07/2025 ha dato mandato alla Direttrice Generale di dare avvio 

alla selezione di un Responsabile Amministrativo a tempo indeterminato e parziale (36 ore) 

con inquadramento retributivo di I° livello come previsto dal C.C.N.L. Terziario Distribuzione 

e Servizi mediante Avviso di selezione come previsto dal Modello Organizzativo e di Gestione 

sopra richiamato; 

 

Tutto ciò premesso e considerato 
 

DETERMINA 

 

- di approvare l’allegato Avviso di selezione per n. 1 Responsabile Amministrativo a tempo 

indeterminato e parziale (36 ore) con inquadramento retributivo di I° livello come previsto 

dal C.C.N.L. Terziario Distribuzione e Servizi; 

 

- di dare atto che l’Avviso sarà pubblicato per almeno 40 giorni sul sito e sui canali social della 

Società www.cambiamo.modena.it e trasmesso agli Enti soci per una ampia diffusione. 

 

Il Direttore Generale 

Ing. Tiziana Benassi 

(Firmato digitalmente) 
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