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Prot. N. 724/2025                               Modena, il 06/11/2025 
 

DETERMINAZIONE N. 30/2025 
 
 
OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di un Responsabile Amministrativo con contratto a 
tempo indeterminato alle dipendenze di CambiaMo S.p.A.  – Nomina della Commissione  

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
 
PREMESSO CHE: 
 
- CambiaMo Spa è la Società di Trasformazione Urbana (STU) costituita ai sensi dell'art. 120 del 

TUEL e della Legge Regionale 19/1998 fra il Comune di Modena e l'Azienda Casa Emilia-Romagna 

della Provincia di Modena; 

 

- la Società è Soggetto Attuatore di diversi programmi e interventi che insistono sul complesso R-

Nord, sul comparto denominato ‘Ex Mercato Bestiame’ e sul Programma di interventi per la 

riqualificazione urbana e la sicurezza della periferia nord della Città di Modena (Progetti Pubblici 

del Bando Periferie) e di alcuni Progetti PNRR, anche del “Programma Innovativo Nazionale per la 

Qualità dell’Abitare (PINQuA)”; 

 

- il CdA con Delibera del 26/03/2025 approvava gli obiettivi per l’anno 2025 assegnati dal Comune 

di Modena alla Società con Delibera del Consiglio Comunale n.14 del 28/02/2025; 

 

- il CdA con Delibera del 29/05/2025 e in seguito l’Assemblea dei Soci del 02/07/2025 approvava il 

Bilancio di esercizio chiuso al 31/12/2024 e i relativi allegati; 

 
RICHIAMATI: 
 

- il Piano Economico Finanziario delle spese previste dalla Società per il riassetto organizzativo del 

personale fino all’esercizio 2031, che prevede tale figura all’interno dell’organico della Società; 

 

- le disposizioni di cui al Modello Organizzativo e di Gestione ai sensi del D. Lgs 231/2001 

allegato’MOD231_01 - selezione e assunzione del personale’ approvato dal Consigliodi 

Amministrazione in data 21/06/2018 e modificato in data 23/04/2020; 
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VISTO CHE: 

 

- il CdA con Delibera del 22/07/2025 ha dato mandato alla Direttrice Generale di dare avvio alla 

selezione di un responsabile amministrativo a tempo indeterminato e parziale (36 ore) con 

inquadramento retributivo di I° livello come previsto dal C.C.N.L. Terziario Distribuzione e Servizi 

mediante Avviso di selezione come previsto dal Modello Organizzativo e di Gestione sopra 

richiamato; 

- con determinazione n. 20/2025 il Direttore Generale ha approvato l’Avviso di selezione per n. 1 

responsabile amministrativo a tempo indeterminato e parziale (36 ore) con inquadramento 

retributivo di I° livello come previsto dal C.C.N.L. Terziario e con successiva nota di prot. 630/2025 

é pervenuta autorizzazione da parte della Giunta Comunale; 

- tale avviso è stato pubblicato sul sito della Società www.cambiamo.modena.it e trasmesso agli 

Enti soci per opportuna pubblicazione e diffusione; 

TENUTO CONTO CHE: 
 
- entro il 19 settembre 2025 – ore 18:00, data ultima fissata per la presentazione delle domande di 
partecipazione alla selezione, sono pervenute n. 8 candidature; 
 
- l’avviso pubblico dianzi citato, prevede ai punti 5 e 6 che venga costituita una Commissione al 
fine di accertare in capo ai candidati ammessi alla selezione, il possesso di comprovata esperienza 
e specifica professionalità nelle materie oggetto d’incarico, mediante: 

• esame del Curriculum Vitae sulla base dei criteri specificati nell’avviso (attribuzione max di 
45 punti); 

• colloquio Tecnico-Attitudinale sulla base delle tematiche specificate nell’avviso 
(attribuzione max 55 punti); 

 
- ultimati i lavori, la Commissione redigerà una graduatoria sulla base del punteggio ottenuto dai 
candidati e sarà dichiarato vincitore il primo classificato. 
 
CONSIDERATO CHE: 
 
- per tale ragione, occorre nominare apposita Commissione idonea a svolgere i compiti di cui sopra 
e, conseguentemente, con nota del 04/11/2025 – prot. n. 717 è stata chiesta la disponibilità al 
Dott. Claudio Vellani, titolare dello studio +COM, studio di commercialisti che segue la redazione 
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dei bilanci e della contabilità in generale di CambiaMo SpA, professionista che ha dimostrato di 
possedere elevata conoscenza ed esperienza in tale materia, la disponibilità a partecipare a detta 
Commissione come membro esperto, per un compenso forfettario netto di € 1.200,00, oltre oneri 
di legge; 
 
- che con nota in data 06/11/2025 – prot. n. 723, il suddetto professionista ha formalmente 
acconsentito a partecipare alla suddetta Commissione sulla base delle condizioni proposte. 
 

RITENUTO, per l’effetto, di nominare la Commissione competente per la valutazione delle 
candidature avanzate per la selezione di un Responsabile Amministrativo con contratto a tempo 
indeterminato alle dipendenze di CambiaMo S.p.A., nella persona dei seguenti componenti: 

 

• Presidente: Ing. Tiziana Benassi, Direttore Generale di CambiaMo S.p.A.; 

• Commissario esperto: Dott. Claudio Vellani, titolare dello studio commercialisti +COM; 

• Commissario: Dott. Davide Maselli, Responsabile Area Amministrativa del Consorzio 
Attività Produttive, ente con il quale CambiaMo S.p.A. ha sottoscritto una convenzione e 
un Protocollo d’Intesa per lo svolgimento sinergico di alcuni aspetti comuni della propria 
attività, ed in particolare per la definizione delle procedure di appalto e selezione, oggetto 
di uno specifico accordo ex art. 15 legge 241/1990; 

• Segretaria verbalizzante: Sara Cavicchioli, dipendente e responsabile segreteria CambiaMo 
S.p.A. 

 
Tutto ciò premesso e considerato 
 

DETERMINA 

 
- di nominare, per i motivi di cui in premessa, la Commissione per la selezione di un Responsabile 
Amministrativo con contratto a tempo indeterminato alle dipendenze di CambiaMo S.p.A., a cui  è 
affidato il compito di accertare in capo ai candidati ammessi alla selezione del Responsabile 
Amministrativo con contratto a tempo indeterminato alle dipendenze di CambiaMo S.p.A., il 
possesso dei requisiti di comprovata esperienza e specifica professionalità nelle materie oggetto 
d’incarico, mediante: 

• esame del Curriculum Vitae sulla base dei criteri specificati nell’avviso (attribuzione max di 
45 punti); 

• colloquio Tecnico-Attitudinale sulla base delle tematiche specificate nell’avviso 
(attribuzione max 55 punti); 

 
- di stabilire che detta Commissione è così composta:  

• Presidente: Ing. Tiziana Benassi, Direttore Generale di CambiaMo S.p.A.; 
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• Commissario esperto: Dott. Claudio Vellani, titolare dello studio commercialisti +COM; 

• Commissario: Dott. Davide Maselli, Responsabile Area Amministrativa del Consorzio 
Attività Produttive; 

• Segretaria verbalizzante: Sara Cavicchioli, dipendente e responsabile segreteria CambiaMo 
S.p.A. 

 
- di fissare per il giorno 11 novembre 2025, ore 10:30 la data in cui la Commissione si riunirà per 
dare inizio ai lavori; 
 
- di acquisire agli atti, da parte di tutti i membri della Commissione, la dichiarazione sull’assenza di 
cause di conflitto d’interesse e incompatibilità’ ai sensi degli artt. 16 e 93 D.lgs n. 36/2023, dell’art. 
35 bis D.lgs. 165/2001, del D.Lgs. n. 39/2013, della L. n. 241/1990 e L. n. 190/2012 e del D.P.R. n. 
62/2013; 
 
- di dare atto che al Dott. Dott. Claudio Vellani, in qualità di membro esperto, verrà riconosciuta 
una indennità forfettaria netta di € 1.200,00, oltre oneri di legge ad ogni seduta della 
Commissione, al lordo delle ritenute fiscali ed oltre ad eventuali oneri fiscali aggiuntivi; 
  
 

    IL DIRETTORE GENERALE 

                              Ing. Tiziana Benassi 

mailto:segreteria@cambiamo.modena.it

