CAMBIAMO 5.P.R. LIBRO ADUNANZE E DELIBERAZIONI DET CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE

VIA SCUDARI N, 20 - 41121 MODENA - MO

- verificato per appello nominale il consenso circa le modalita di svolgimento della riunione di

tutti i membri del Consiglio di Amministrazione ¢ del Collegio Sindacale;

dichiara aperta e validamente costituita la presente riunione.

Non essendovi comunicazioni il Presidente passa alla trattazione del secondo punto all’ordine
de! giorno. I1 Presidente richiama le norme e i regolamenti sui controlli degli Organismi Partecipati
in base alle quali il socio Comune di Modena ha assegnato gli obiettivi gestionali alle societa
partecipate tra cui CambiaMo S.p.A. anche per I'esercizio 2020. L’estratto del report preventivo,
approvata dal Consiglio Comunale nella seduta del 26 marzo 2020 nella nota di aggiornamento del
Documento unico di programmaZione 2020-2022 ¢ trasmesso dal Comune di Modena con prot. n.
01981/2020, viene illustrato ai presenti. Il documento, oltre agli obiettivi gestionali contenuti nella
Relazione sull’attivita 2020-2022 approvata dal CdA nella seduta del 21 febbraio, ricomprende alcumi
obiettivi a norma dell’art. 19, comma 5, D.1gs. 19 agosto 2016, n. 175.

Il Presidente si sofferma in particolare sull’Obiettivo 6 (Tipo di obiettivo: efficienza) di
seguito riportato: [I fotale della voce “costo del personale” (voce BY del Conto Economico) al
31/12/2020 non dovra essere superiore al valore della stessa voce indicata nel bilancio al
3171272019, fatii salvi gli incrementi obbligatori derivanti dall applicazione di norme di legge o del
contratto collettivo nazionale di lavoro.

Su questo aspetto il Presidente ricorda come il CdA, nel pieno rispetto delle sue funzioni e
dopo aver consultato il Comune di Modena stesso, abbia gia confermato ! 'ipotesi di rimodulare e
incrementare 'orario dei dipendenti in quanto il valore medio della produzione nel triennio é
maggiore del valore stimato per ['esercizio 2019, depurato delle operazioni straordinarie di vendita
di immobili

Cio premesso, si propone di deliberare il recepimento degli obiettivi 2020 assegnati dal
Comune di Modena ad eccezione dell’obiettivo n. 6, su cui saranno approntati ulteriori
approfondimenti con il Socio Comune di Modena per poter derogare a tale misura, stante la necessita
di rimodulare ¢ implementare 1’orario dei dipendenti per far fronte alla crescente attivita in capo agli
uffici ammjnistrativi e tecnico.

1 Consiglio ringrazia per I'esposizione ¢ all'unanimita.

delibera
- di recepire gli obiettivi assegnati a CambiaMo S.p.A. dal socio Comune di Modena approvati

dal Consiglio Comunale nella seduta del 26 marzo 2020 con deroga all’obiettivo di contenimento dei

costi del personale dipendente per le motivazioni sopra esposte.
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