Ente/Societa

"inserire il Nome
della Societa/Ente"

Tipologia ente
(Selezionare un valore)

Comune sede legale
(indicare solo il comune e non l'indirizzo completo)

Codice Avviamento Postale (CAP) sede

legale

Codice fiscale o Partita IVA
(solo uno dei due valori)

"inserire il Codice
Fiscale o la Partita
va"

Link di pubblicazione

"Inserire il link alla
pagina del sito
dell'amministrazione
dove & pubblicata la
griglia”

Regione sede legale
(selezionare un valore in elenco)

Soggetto che ha predisposto la

griglia

(selezionare un valore in elenco)

CARTA DI LAVORO RILEVAZIONE

PAR. 1.2

SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026

SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO

PUBBLICO E ENTI PUBBLICI ECONOMICI DI CUI AL § 1.2.

PUBBLICAZIONE

RISPETTO AGLI

DEL C )

UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

Il dato é pubblicato nella sezione

Il dato pubblicato riporta

La pagina web e
i documenti

Il formato di

Note

irags X Denominazione sotto- . tome oy : . s tutte le informazioni |Il dato pubblicato & riferito pubblicazione
Denominazione sotto-sezione N N N N N N N N N N N N Tempo di pubblicazione/ 'Amministrazione trasparente del sito N N P N N N P pubblicati N
" sezl sezione 2 livello Ambito v Ri Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo . P richieste dalle previsioni a tutti gli uffici? ! & aperto o
livello 1 (Macrofamiglie) N R : Aggiornamento istituzionale? s risultano X
(Tipologie di dati) normative? S ° elaborabile?
aggiornati?
Rifrimenti normativi so oraamizsasione e ativia Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva” che Tempestivo Pubblicato nella
N & regolano lstituzione, e lattivita delle societa e degli enti (exart. 8. d.lgs. n. 34%/2013) Sezione 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100%
Direttive, atti di indirizzo, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto, anche adottato dallamministrazione Fempestivo
Art.12,c. 1, dlgs. n. 34%2013 | Acti amministrati ) izzazione, s joni, iettivi, sui i S
Societ i contralo pubblico 2 Atti amministrativi generali cnnilr‘néllundlc, ﬁhi‘ Sl:pon:t:n gcn‘c‘x;aI;:ul!i:ﬂ(:r%nn:;ag;(z:z; :i:l\c df\.\:\[:::‘n‘;‘:|i|g‘lrxa<7)iblg(uw; ::.I;Izs‘ced:m)cnu delle (exart 8, d e n 34062013 pubblicato nella
Disposizioni generali Atti generali Enti di diritto privato in controllo pubblico socleta ¢ degli enti (es. atto costitutivo, statuto, 70 A strazione controflante etc Sezione 67%- 99% 67% - 99% 67% - 99% 100%
Enti pubblici economici Documenti di programmazione stratogi stional Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e Tempestivo Pubblicato nella
ocume prog! one strategleo-gestionare (exart. 8. d.lgs. n. 34%/2013) Sezione 67%-99% 67% - 99% 67% - 99% 100%
o, y » a e codice etic Codice di condotta e codice etico Tempestivo Pubblicato nella
At 12,c. 1, d.Jgs. n. 34%2013 | Codice di condotta ¢ codice etico o 7% 00% P P 100%
Art. 13, ¢. 1, ett. 2), dlgs. n Organi di amministrazione e gestione, con l'ndicazione delle rispettive competenze Tempestivo Pubblicato nella
34%02013 ¢ strazione ¢ gestione, con Tindicazione elle rispettive competenze (ex art. 8. d.lgs. n. 34%/2013) Sezione 100% 67% - 99% 67% - 99% 100%
At 14,c. 1, lett. a), dlgs. n - o o - Tempestivo Pubblicato nella
P Atto di nomina con lindicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo foxart. 5.l . 34%2013) o 100% 100% 100% 100%
Art. 14, ¢. 1, lett. b), d.lgs. n Curriculum vita Tempestivo Pubblicato nella
34%02013 urried © (ex art. 8. d.lgs. n. 34%/2013) Sezione 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100%
. © i qualsiasi nat assunzione dell Tempestivo Pubblicato nella
Art. 14, ¢. 1, lett. ¢, d.lgs. n ompenst di qualsiast natura connessi affassunzione defla carica (exart. 8. d.lgs. n. 34%/2013) Sezione 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100%
34%2013 s o . . Tempestivo
Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici (oxart. 5.l . 34%2013) o o o o %
At 14,c. 1, lett. d), d.lgs. n Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo Tempestivo Pubblicato nella
34%/2013 corrisposti (exart. 8. d.lgs. n. 34%/2013) Sezione 67% - 99% 67% - 99% 67% - 99% 100%
At 14,c. 1, lett. o), d.Jgs. n P . I I - . - Tempestivo Pubblicato nella
R P Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti fexart. 5.l . 34%2013) o 7% 00% P P 100%
Entidi it rivare b comtrallo pubbli Titolari di incarichi di amministrazione, di direzione o di governo di cui allart, 14, . - - —
2 itoprivat in control pubbIeo |y e ), g co. 1-bis, del dlgs n. 34%/2013 se non attribuit  tiolo gratuito 1) dichiarazione concernente diri realisu ben immobili e su beni mobilserit n pubblic regise, okt di |\
inti p imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di :
34%/2013 Art. 2, c. 1, punto 1, | prese, azion ¢ 500 ° ; dalla clezione, dalla nomina o dal conferimento
Socicta, con lapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al veron [Per il i cle "
n. 4411982 . H mio or on dellincarico e resta pubblicata fino alla cessazione
Soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando esta b "
e ! ! " dellincarico o del mandato) Pubblicato nella
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dellassunzione dellincarico]
Sezione 34% - 66% 34% - 66% 34% - 66% 100%
T, 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle personc fisiche o del quadro
Titol hi polit l4c lgs. n.
M‘":‘:'I'Qi;"‘;::c d"gic';i:;:'o ;;‘D //1240' M ‘Ar]‘e“z ? f ]5:'1"‘0 . riepilogativo [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano | Entro 3 mesi dalla elezione, dalla nomina o dal
"~ di govemo waainosz e (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti conferimento dellincarico
& - a cura dellinteressato o della societi/ente, la pubblicazione dei dati sensibili)
0% 0% 0% 0% 0%
Art 14 c. 1. let. . dJgs.n 3) attestazione concernente Ic variazioni della situazione patrimonialc intervenute nellanno precedente ¢ copia della
34;//20713' An 31 '" If4‘|/1‘982 dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi Annuale
o o (NB: dando evidenza del mancato consenso)] 0% 0% 0% 0% 0%
ATt 14,c. 1, lett. a), d.Jgs. n. - N . Pubblicato nella
P Atto di nomina, con lindicazione della durata dellincarico Nessuno Sonome [ [ [ 100%
N AT 14,c. 1, lett. b), dgs. n. ) Pubblicato nella
Organizzazione , €. 1, lett. b), “urriculum vit N
® 34%02013 Curriculum vitae cssuno Sezione 34%- 6% 34% - 6% 34% - 6% 100%
Pubblicato nella
At 14,c. 1, lett. ©), d.lgs. n. ; i di qualsiasi naty Ilassunzione dell N
A lre. ). dlg: Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica essuno Sonome [ [ [ 100%
Importi di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Nessuno 0% 0% 0% 0% 0%
ATt 14,c. 1, lett. d), dgs. n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo Nessun Pubblicato nella
Societd in controllo pubblico 34%02013 Titolari di incarichi di amministrazione, di direzione o di governo di cui allart. 14, |corrisposti cssuno Sezione 34% - 6% 34% - 6% 34% - 6% 100%
Entidi it privare i comrallo mabblico | AT 14 ¢ 1. 1ot e). dlgs. n. 0. 1-bis, del dlgs n. 34%12013 se non attibuit a ttolo grawito CESSATI [~ -t 2 caren dola R ot coment spetant N Pubblicato nella
J Fnl\l:jubblici cccmom]c‘p 34002013 dallincarico (art. 14, co. 2) ri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti essuno Serions %6 66% [ 2% 66% 100%
(documentazione da pubblicare sul sito web) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi o dei quadri riepilogativi riferiti al periodo dellincarico;
At 14,c. 1, lett. ), d.Jgs. n. 2) copia della dei redditi o quadro ricpilogativo successivi al termine dellincarico o carica, entro un
vk e e D, dles mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non
34%/2013 Art. 2, . 1, punto 2, 1. ’ e - Nessuno
MUY separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
- mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dellinteressato o della Pubblicato nella
societi/ente, la dei dati sensibili) Sezione 34% - 6% 34% - 6% 34% - 6% 100%
e ) s et ron Kl P T T S | prep o
34%02013 Art. 4, 1. n. 441/1982 videns dol mancste consenco)] entro 3 mesi dalla cessazione dell'incarico). o o o o o
Societt in controllo pubblico a carico del della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui
Sanzioni per mancata . ! roflo p Sanzioni per mancata o incompleta comunicazione dei dati da parte dei titolari di  [allarticolo 14, il situazione del titolare delfincarico al momento Tempestivo
¢ Enti di diritto privato in controllo pubblico | Art. 47, c. 1, d.lgs. n. 34%/2013 [ >X7I0M Per mancata o incompleta comunica? ! i 6 situazions pat noare ° mome :
comunicazione dei dati et oo b incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo dellassunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi cui (exart. 8, d.lgs. n. 34%2013)
i da diritto lassuzione della carica 0% 0% 0% 0% 0%
AT et b dlgsn | Tempestivo Pubblicato nella
34%/2013 4 delle direzionifufiici ¢ relative (exart. 8, d.lgs. n. 34%/2013) Sezione Trasparente 34% - 66% 34% - 66% 34% - 66% 100%
Organig
Artcolazione degi uffic Art. 13, . 1, lett. c), d.Igs. n. reanigramma in forma ai fini della piena ilita e 3 dei dati, Tempestivo pubblicato nella
o d\?i?rci‘::)a n °§3‘f§'l‘é :;:Il::cn e 3492013 (da pubbliare sotto forma di organigramma, in modo tal che a cascun uffcio sia |11 socici 0 delente, mediante o analoghe grafiche (exart. 8, d.lgs. n. 34%/2013) Sexione Trasarente [ [ [ 100%
; vato i ul .
Fnl“;ubb‘ici e’ AT 13,0, 1, et b), dlgs. n.__|assegnato un link ad una pagina contenente tutte le informazioni previste dalla Nomi det dirizont espomabl det simaot affit Tempestivo Pubblicato nella
34%02013 norma) N P < (ex art. 8. d.Igs. n. 34%/2013) Sezione Trasparente 34%- 6% 34%- 6% 34%- 6% 100%
Art.13,c. 1, lett. d), dgs. n. Elenco completo dei numeri di telefono ¢ dellc caselle di posta elettronica istituzionali ¢ delle caselle di posta Tempestivo )
gs p p P p
Telefono ¢ posta elettronica 349%/2013 Telefono ¢ posta elettronica elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali (ex art. 8, d.lgs. n. 34%/2013) Pubblicato nella
" ‘ P eerstpera P -5 e Sezione Trasparente 34%- 6% 34%- 6% 34%- 6% 100%
Per ogni incarico di ione, di incari inclusi quelli arbitrali Pubblicato nella
crognt incarico © Incarieo st quellt arbitralt Sezione Trasparente 67% - 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
1) estremi dellatto di conferimento dellincari Pubblicato nella
cstremt deffatto &1 conferimento deffincarico Sezione Trasparente 67% - 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
2) oggetto della prestazione Pubblicato nella
7
Societa in controllo pubblico ee i Sezione Trasparente 67%- 99% 67% - 99% 34% - 66% 100%
Societa in regime di amministrazione Incarichi di collaborazione, consulenza, professionali 3 ragione delfincart Pubblicato nella
Consulenti ¢ colaboratori Titolari di incarichi di straordinaria Art. 15-bis, c. 1, d.lgs. n. agione delfincarico Entro 30 gg dal Sezione Tra: 67% - 99% 67% - 99% 34% - 66% 100%
collaborazione o consulenza 34%02013 e (exart. 15-bis, co. 1, dlgs. n. 34%/2013) Pubblicato nella
Enti di diritto privato in controllo pubblico (da pubblicare in tabelle) 4) durata dellincarico Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 34% - 66% 100%
Enti pubblici economici 5 comeatam i 4o sogget meaio Pubblicato nella
curriewfum vitae de” sogectio ncaricato Sezione Trasparente 67% - 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
6) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione, nonché agh incarichi Pubblicato nella
ionali, inclusi quelli arbitrali Sezione Trasparente 67% - 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
7) tipo di procedura seguita per la selezione del contraente il numero di partecipanti alla procedura Pubblicato nella
2
PO i procedurd segulta b . parteetp procedu Sezione Trasparente 67% - 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
. . ) o Tempestivo Pubblicato nella
Societd in controllo pubblico Art.20, . 3, dJgs. n. 392013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico ) o000 o000
Incarico di Direttore Generale | Enti di diritto privato in controllo pubblico Incarico di direttore generale (art. 20, c. ‘A:JRSi n.39/2013) Se;lo;bel Tratspar:nte 100% 67% - 99% 67% - 99% 100%
Entt nubblici economici 0e 30 o ) I - o nuale ubblicato nella
Personai p Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (ar 20..2. d s, . 39/2013) Serione Trasmmente 100% 7% 99% 7% 99% 100%
o o ) I o Tempestivo Pubblicato nella
Societé in controllo pubblico Art.20,c. 3, dJgs. n. 392013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico ) . .
Titolari di incarichi dirigenziali | Enti di diritto privato in controllo pubblico Titolar di incarichi dirigenziali (art. 20, . 1:A:.hzsi n.39/2013) Se;log:l Tr:spar:nte 100% 67%- 99% 67%- 99% 100%
Enti pubblici economici 20,c. 0. 307 chiarazi . ; e conford o nuale ubblicato nella
p Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n. 39/2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico (ar 20..2. d s, . 39/2013) Serione Trasmmente 100% 7% 99% 7% 99% 100%
Ammontare complessivo dei Societd in conrollo pubblico Tempestivo
Performance premi Enti di d‘;:f‘ ":‘l"“b‘li:"e:z:“)ﬁ"‘z pubblico | Art. 20, ¢. 1, dlgs. n. 34%2013 5 covy Criteri di distribuzione dei premi al personale e ammontare aggregato dei premi effettivamente distribuiti (exart. 8, d.Igs. n. 34%2013) Pubblicato nella
P Sezione Trasparente 100% 67%- 99% 67%- 99% 100%
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE Pubblicato nella
Ove gli atti ¢ i documenti siano gi pubblicati sulle piattaforme di approvvigi digitale, ai sensi ¢ nel rispetto dei termini ¢ dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.lgs. 34%/2013 (artt. 6 ¢ 8, co. 3), & sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque Ia visione dei suddetti atti ¢ Sezione Tra:
. i . ) . . o | Una tantum con aggiornamento tempestivo in caso di Pubblicato nella
Automatizzazione delle procedure Elenco delle soluzioni teenologiche adottate dalle SA e enti concedenti per Pautomatizzazione delle proprie ativita. el Serione Trasmmente 7% 99% 7% 99% %0 66% 100%
‘Awviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni di interesse degli operatori cconomic in ordine ai lavori di
possibile completamento di opere incompiute nonché alla gestione delle stesse
B Tempestivo
interesse opere NB: Ove I'avviso & pubblicato nella apposita sezione del portale web del Ministero delle infrastrutture e dei
trasporti, la pubblicazione in AT ¢ assicurata mediante link al portale MIT Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67%- 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%




Codice fiscale o Partita IVA
(solo uno dei due valori)

"inserire il Codice
Fiscale o la Partita
IVA"

Link di pubblicazione

"Inserire il link alla
pagina del sito
dell'amministrazione
dove & pubblicata la
griglia"

Regione sede legale

(selezionare un valore in elenco)

Soggetto che ha predisposto la

griglia

(selezionare un valore in elenco)

CARTA DI LAVORO RILEVAZIONE

PAR. 1.2

SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026
SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO

PUBBLICO E ENTI PUBBLICI ECONOMICI DI CUI AL § 1.2.

PUBBLICAZIONE

RISPETTO AGLI

C DEL C

UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

Il dato & pubblicato nella sezione

Il dato pubblicato riporta

La pagina web e

Il formato di

Note

Denominazione sotto-sezion Denominazione sotto- Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione trasparente" del sito tutte le £ CLED FIREEED O EVTE ubblicati | PUPPlicazione
en azione s sezione sezione 2 livello Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo empo di p EEn strazione traspare! s richieste dalle previsioni a tutti gli uffici? pubblica & aperto o
livello 1 (Macrofamiglie) s 2 vene Aggiornamento istituzionale? : risultano °

(Tipologie di dati) normative? : : elaborabile?
aggiornati?
QUALORA STAZIONI APPALTANTI I ] .
Comunicazione circa la mancata redazione del programma triennale dei lavori pubblici, per assenza di lavori
Societa in controllo pubblico N . L 5 . . N
B N Mancata redazione programmazione Comunicazione circa la mancata redazione del programma triennale degli acquisti di forniture e servizi, per Tempestivo
Enti di diritto privato in controllo pubblico S o
Enti pubblici economici assenza di acquist di forniture ¢ servizi. pubblicato nella
Art. 37 del digs 34%/2013 "
Sezione Trasparente 67%- 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il funzionamento del sistema di qualificazione, I'eventuale aggiornamento
Societd partecipate Documenti sul sistema di qualificazione periodico dello stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti relativi alle capacita economiche, finanziarie, tecniche ¢ Tempestivo Pubblicato nella
Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis, i) per I'iscrizione al sistema. Sezione Tra 67%- 99% 67%- 99% 34% - 66% 100%
<03, d.lgs. n. 34%/2013
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai sogeetti itolari di diritti speciali esclusivi
Gravi illecit professionali Atti adottati recanti | delle condotte che gravi illeciti i agli Tempestivo )
effetti degli artt. 95, co. 1, lettera ¢) ¢ 98 (cause di esclusione dalla gara per gravi illeciti professionali) Pubblicato nella
¢ e * gara pere profess Sezione Trasparente 67%- 99% 67%- 99% 34% - 66% 100%
Obbligo previsto per i soggetti itolari di progetti di pubblico
. s . Annuale
Progetti di investimento pubblico Elenco annuale dei progetti finanziati, con indicazione del CUP, importo totale del finanziamento, le fonti Pubblicato nella
finanziaric, la data di avvio del progetto ¢ lo stato di attuazionc finanziario ¢ Sezione Tra 67%- 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
Pubblicato nella
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE I DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC AI SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023 Sezione Trasparente
FEase o procedura i singolo obbligo Contenuto dell'obbligo A;
1) Relazione sul progetto dellopera (art. 40, co. 3 codice e art. 5, co. 1, ltt. a) ¢ b) allegato)
2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile del dibattito (con i contenuti specificati dall'art, 40, co. 5 codice &
art. 7, co. 1 dell'allegato)
Dibattito pubblico 3) Documento conclusivo redatto dalla SA- sulla base della relazione conclusiva del responsabile (solo per il Tempestivo
dibattito pubblico obbligatorio) i sensi dellart. 7, co. 2 dellallegato
Pubblicazion Per il dibattito pubblico obbligatorio, la pubblicazione deii documenti di cui ai nn. 2 ¢ 3, & prevista.sia per le SA
b © sia per le amministrazioni locali interessate dall’intervento pubblicato nella
Sezione Trasparente 67%- 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
Documenti di gara. Che comprendono, almeno:
Delibera a contrarre
Bando/avviso di gara/lettera di invito
Documenti di ga Disciplinare di gara Tempestivo
Capitolato speciale
Condizioni contrattuali proposte Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 34% - 66% 100%
’ ; Pubblicato nella
Commissioni giudicatrici C . stiv
¢ dele o Cvdet Tempestivo Sezione Trasparente 67%- 99% 67%- 99% 34% - 6% 100%
Pari it ¢ inclusione lavorativa nei contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti iservati:
Bandi di gara ¢ contratti Pari pportunita Copia dellulimo rapporto sulla situazione del personale maschil ¢ ermminile rodatto dall peraore GCONOMICO, | ke
: tenuto alla sua redazione ai sensi dell’art. 46, decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori cconomici che e succe !
¢ inclusione lavorativa ’ A ¢ avvisi relativi agli esit delle procedure
occupano oltre 50 dipendenti). Il documento ¢ prodotto, a pena di esclusione, al momento della presentazione della
domanda di partecipazione o dell'offert Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 34% - 66% 100%
Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
Affidamento 1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico locale (art. 10, co. 5);
2) relazione contenente la valutazione finalizzata alla scelta della modalita di gestione (art. 14, co. 3);
QUALORA STAZIONI APPALTANTI Affdamenti Servizi pubblici Tocal (SPL) 3) Deliberazione di affidamento del servizio a socicta in house (art. 17, co. 2) per affidamenti sopra soglia del Tempestivo
servizio pubblico locale, compresi quelli nei settori del trasporto pubblico locale ¢ dei servizi di distribuzione di
Societi in controllo pubblico energia cletrica ¢ gas naturale;
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici cconomici 4) contratto di servizio sottoscritto dalle parti che definisce gi obblighi di servizio pubblico ¢ le condizioni
cconomiche del rapporto (art. 24 ¢ 31 co. 2);
Pubblicato nella
Socicta partecipate 5) relazione periodica contenente le verifiche periodiche sulla situazione gestionale (art. 30, co. 2) Sezione Trasparente 67% - 99% 67% - 99% 34% - 66% 100%
Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis, Composizione del Collegio consultivo tecnici (nominativi)
co.3, d.lgs. n. 34%/2013 Collegio Consultivo Tecnico (CCT) CV dei componenti Tempestivo Pubblicato nella
g P p
Sezione Trasparente 67%- 99% 67%- 99% 34% - 66% 100%
Pari opportuniti e inclusione lavorativa nei contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti riservati:
1) Relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile consegnata, entro sei mesi dalla
conclusione del contratto, alla stazione appaltante/ente concedente dagli operatori economici che occupano un
Esccutiva numero pari o superiore a quindici dipendent
Pari itd .
Pari opportunita Tempestivo
¢ inclusione lavorativa
2) Certificazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 ¢ della relazione relativa all'assolvimento degli
obblighi di cui alla medesima legge ¢ alle eventuali sanzioni ¢ provvedimenti disposti a carico dell’operatore
cconomico nel triennio antecedente la data di scadenza della presentazione delle offerte e consegnate alla stazione
appaliante/ente concedente entro sei mesi dalla conclusione del contratto (per gli operatori cconomici che occupano
un numero pari o superiore a quindici dipendenti)
Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67%- 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
d di contrati di di lavori, servizi o forniture per importi superiori a quarantamila
40.000 curo:
Sponsorizzazioni Contratti di sponsorizzazione 1) avviso con il quale si rende nota la ricerca di sponsor per specifici interventi, ovvero si comunica l'avvenuto Tempestivo
ricevimento di una proposta di sponsorizzazione, con sintetica indicazione del contenuto del contrato proposto. )
Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67%- 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
Atti ¢ documenti relativi agli affidamenti di somma urgenza a prescindere dall'importo di affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e p di con specifica delle modalita della scelta
’ ¢ delle motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie;
Procedure di somma urgenza e > motivazion! ¢e | )
i protestone eivile Procedure di somma urgenza 2) perizia giustificativa; Tempestivo
3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli concordati tra le parti e di quelli dedotti da prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale di avvio dellesecuzione del servizio/fornitura;
5) contratto, ove stipulato. i
Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67%- 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
Finanza di nrogetto Finanza di progetto Provvedimento conclusivo della procedura di valutazione della proposta del promotore relativa alla realizzazion in Tempestivo Pubblicato nella
prog prog ione di lavori o servizi P Sezione Trasparente 67%- 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%
- , - ) o Non si ravvisano obblighi di pubblicazione, in quanto la
Atti con i quali sono determinati  eriteri e le modalita cui le amministrazioni devono atenersi per la concessione di Tempestivo Sorieth nom svolge direttamente
Criteri e modalita Art. 26, c. 1, dlgs. n. 34%2013 Criteri e modalita sovwenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari ¢ lattribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a P N/A N/A N/A N/A N/A

persone ed enti pubblici  privai

(ex art. 8, d.lgs. n. 34%/2013)

procedimenti di questa natura. In caso sia chiamata a
svolgere una funzione attuativa per conto
degli Enti soci, la responsabilita del procedimento e dei
relativi adempimenti in materia di

asparenza & comunaue in capo all'Ente di ri




Codice fiscale o Partita IVA
(solo uno dei due valori)

"inserire il Codice
Fiscale o la Partita
IVA"

Link di pubblicazione

"Inserire il link alla
pagina del sito
dell'amministrazione
dove & pubblicata la
griglia"

Regione sede legale
(selezionare un valore in elenco)

Soggetto che ha predisposto la
griglia
(selezionare un valore in elenco)

CARTA DI LAVORO RILEVAZIONE

PAR. 1.2

SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026

SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO

PUBBLICO E ENTI PUBBLICI ECONOMICI DI CUI AL § 1.2.

PUBBLICAZIONE

RISPETTO AGLI

C DEL C

UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

Denominazione sotto-sezione
livello 1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di pubblicazione/
Aggiornamento

Il dato & pubblicato nella sezione
"Amministrazione trasparente" del sito
istituzionale?

Il dato pubblicato riporta
tutte le i i i

I1 dato pubblicato & riferito

richieste dalle previsioni
normative?

a tutti gli uffici?

La pagina web e

risultano
aggiornati?

I1 formato di
pubblicazione
& aperto o
elaborabile?

Note

Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantagy
economici

Atti di concessione

Art. 26, ¢. 2, d.Igs. n. 34%/2013

Art. 27, c. 1, lett. a), d.lgs. n.
34%/2013

Art. 27, c. 1, lett. b), d.lgs. n.
34%02013

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Societd partecipate
Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis,
co0.3, d.Igs. n. 34%/2013 limitatamente
all'attivita di pubblico interesse

Art. 27, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n.
34%/2013

Art. 27, c. 1, lett. d), d.lgs. n.
34%/2013

Art. 27, c. 1, lett. e), d.Igs. n.
34%/2013

Art. 27, c. 1, lett. ), d.Igs. n.
34%/2013

Art. 27, c. 1, lett. ), d.Igs. n.
34%/2013

Art. 27, ¢. 2, d Igs. n. 34%/2013

Atti di concessione

(da pubblicare in tabelle creando un collegamento con la pagina nella quale sono

riportati i dati dei relativi provvedimenti finali)

(NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dati da cui sia possibile ricavare informazioni
relative allo stato di salute e alla situazione di disagio economico-sociale degli
interessati, come previsto dallart. 26, c. 4, del d.Igs. n. 34%/2013)

At di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di vantaggi
economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro

Tempestivo
(art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. 34%/2013)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non si rawvisano obblighi di pubblicazione, in quanto la
Societa non svolge direttamente
procedimenti di questa natura. In caso sia chiamata a
svolgere una funzione attuativa per conto
degli Enti soci, la responsabilita del procedimento e dei
relativi adempimenti in materia di

asparenza & comunaue in capo all'Ente di ri

Per ciascun atto:

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non si ravvisano obblighi di pubblicazione, in quanto la
Societa non svolge direttamente

procedimenti di questa natura. In caso sia chiamata a
svolgere una funzione attuativa per conto

degli Enti soci, la responsabilita del procedimento e dei
relativi adempimenti in materia di

asparenza & comunque in capo all'Ente di ri

1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario

Tempestivo
(art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. 34%/2013)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non si ravvisano obblighi di pubblicazione, in quanto la
Societa non svolge direttamente
procedimenti di questa natura. In caso sia chiamata a
svolgere una funzione attuativa per conto
degli Enti soci, la responsabilita del procedimento e dei
relativi adempimenti in materia di

asparenza & comunaue in capo all'Ente di ri

2) importo del vantaggio economico corrisposto

Tempestivo
(art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. 34%/2013)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non si ravvisano obblighi di pubblicazione, in quanto la
Societa non svolge direttamente
procedimenti di questa natura. In caso sia chiamata a
svolgere una funzione attuativa per conto
degli Enti soci, la responsabilita del procedimento e dei
relativi adempimenti in materia di

asparenza & comunaue in capo allEnte di ri

3) norma o titolo a base dell'attribuzione

Tempestivo
(art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. 34%/2013)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non si ravvisano obblighi di pubblicazione, in quanto la
Societa non svolge direttamente
procedimenti di questa natura. In caso sia chiamata a
svolgere una funzione attuativa per conto
degli Enti soci, la responsabilita del procedimento e dei
relativi adempimenti in materia di

asparenza & comunaue in capo allEnte di ri

cui ¢ attribuita la
economico

4) ufficio e fu o dirigente del relativo
responsabilita dell'istruttoria o della della

Tempestivo
(art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. 34%/2013)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non si ravvisano obblighi di pubblicazione, in quanto la
Societa non svolge direttamente
procedimenti di questa natura. In caso sia chiamata a
svolgere una funzione attuativa per conto
degli Enti soci, la responsabilita del procedimento e dei
relativi adempimenti in materia di

asparenza & comunaue in capo allEnte di ri

5) modalita seguita per I'individuazione del beneficiario

Tempestivo
(art. 26, ¢. 3, d.Igs. n. 34%/2013)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non si ravvisano obblighi di pubblicazione, in quanto la
Societa non svolge direttamente
procedimenti di questa natura. In caso sia chiamata a
svolgere una funzione attuativa per conto
degli Enti soci, la responsabilita del procedimento e dei
relativi adempimenti in materia di

asparenza & comunque in capo allEnte di

6) link al progetto sclezionato

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 34%/2013)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non si ravvisano obblighi di pubblicazione, in quanto la
Societa non svolge direttamente
procedimenti di questa natura. In caso sia chiamata a
svolgere una funzione attuativa per conto
degli Enti soci, la responsabilita del procedimento e dei
relativi adempimenti in materia di

asparenza & comunque in capo all'Ente di

7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 34%/2013)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non si ravvisano obblighi di pubblicazione, in quanto la
Societa non svolge direttamente

procedimenti di questa natura. In caso sia chiamata a
svolgere una funzione attuativa per conto

degli Enti soci, la responsabilita del procedimento e dei
relativi adempimenti in materia di

‘asparenza & comunque in capo all'Ente di

Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzion, contributi,
sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed
enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille curo

Annuale
(art. 27, c. 2, dlgs. n. 34%/2013)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Non si ravvisano obblighi di pubblicazione, in quanto la
Societa non svolge direttamente

procedimenti di questa natura. In caso sia chiamata a
svolgere una funzione attuativa per conto

degli Enti soci, la responsabilita del procedimento e dei
relativi adempimenti in materia di

trasparenza & comungue in capo all'Ente di

Bilanci

Bilancio

Societa in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
enti pubblici economici

Societa partecipate

Enti di diritto privato di cui all'art. 2-bis,
0.3, d.Igs. 34%/2013 (ove l'adozione del
bilancio sia prevista dalla disciplina di
settore)

per attivita di pubblico interesse

Art. 29, . 1, d.Igs. n. 34%/2013
Art. 6, co. 4, d.Igs. 175/2016

Bilancio di esercizio

Bilancio di esercizio in formai ntegrale e semplificata, anche con ricorso a rappresentazioni grafiche

Annuale
(entro 30 gg dalla data di approvazione)

Pubblicato nella
Sezione

100%

67% - 99%

100%

100%

Controlli e rilievi sull'amministrazione

Organo di controllo che svolge

Organi di revisione
¢ contabile

Societé in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art. 31, d.Igs. n. 34%/2013
Art. 1, co. 8-bis, 1. 190/2012

Organo di controllo che svolge le funzioni di OIV.

Nominativi

Atti dell'organo di controllo che svolge le funzioni di OIV

degli obblighi di

Annuale ¢ in relazione a delibere AN.AC.

Pubblicato nella
Sezione

67%-99%

67% - 99%

34% - 66%

100%

Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile

Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di esercizio

Tempestivo
(cxart. 8. d.los. n. 34%/2013)

Pubblicato nella
Sezione

67%-99%

67% - 99%

34% - 66%

100%




Codice fiscale o Partita IVA
(solo uno dei due valori)

"inserire il Codice
Fiscale o la Partita
IVA"

"Inserire il link alla
pagina del sito

Link di pubblicazione dell'amministrazione

dove & pubblicata la
griglia"

Regione sede legale

(selezionare un valore in elenco)

Soggetto che ha predisposto la
griglia
(selezionare un valore in elenco)

CARTA DI LAVORO RILEVAZIONE

PAR. 1.2

SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO

SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 15/06/2026
PUBBLICO E ENTI PUBBLICI ECONOMICI DI CUI AL § 1.2.

PUBBLICAZIONE

C DEL C

UFFICI

RISPETTO AGLI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

Il dato pubblicato riporta

La pagina web e

Il formato di

Note

N N N Denominazione sotto- N N N Il.déto 0 ?ubbl‘ICAto nella sez:'on? tutte le Il dato pubblicato & riferito pubblicazione
Denominazione sotto-sezione N " ; : i fori . - N X . . Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione trasparente" del sito o i o o pubblicati
" sezi sezione 2 livello Ambito soggettivo Riferimento normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo . tone tra richieste dalle previsioni a tutti gli uffici? ! & aperto o
livello 1 (Macrofamiglie) s 2 vene Aggiornamento istituzionale? : risultano °
(Tipologie di dati) normative? s ° elaborabile?
aggiornati?
Corte def conti Societa d enti sottoposti al controllo della Rilient Corte déi conti Tutti i ilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti lorganizzazione ¢ lattivita dellc socita/enti ¢ Tempestivo Pubblicato nella
Corte dei conti (exart. 8, d.lgs. n. 34%/2013) Sezione Tra 67%- 99% 67%- 99% 34% - 6% 100%
Carta dei servizi e standard di | o TOTSeTV T prooTer Tempestivo
alita ‘ Art. 32, c. 1, d.lgs. n. 34%2013 | Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (exart, 5. d oo . 34%2013) WA WA WA WA WA s Societs non eroga servizi ad utenti
Societa in controllo pubblico —
Serviz erogati Enti di diritto privato in controllo pubblico | Art, 32, c. 2, let. a), d.lgs.n. |0 comabilizzati J—
Costi contabilizzati Societd partecipate 34%/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel tempo 1005 e 3492013
Enti di diritto privato di cui allart. 2-bis, |Art. 10, c. 5, d.lgs. n. 34%/2013 (art. 10, c. 5, d lgs. n. 3 )
o (da pubblicarc in tabelle) N/A N/A N/A N/A N/A La Societa non eroga servizi ad utenti
I L . Canr I ) o Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, allambito temporale di riferimento c ai Trimestrale Pubblicato nella
Dati sui pagamenti Societd in controllo pubblico Art. 4-bis, c. 2, dlgs n. 34%/2013 | Dati sui pagamenti (da pubblicarc in tabellc) (in fase di prima attunsione Serione Trasmmente 7% 99% 7% 99% S50 66% 100%
Enti di diritto privato in controllo pubblico — —
Pagamenti Enti pubblici economici ¢ i codici “|MN del conto d‘“ e
* IBAN ¢ pagamenti informatc ARL36, g0 SAR0IS L informatc banari o postle v i et el contocomete posal sl sl | sz verantpossons Tempestivo
pagamet . limitatamente all'attivita di pubblico  [Art. 5, c. 1, d.lgs. n. 82/2005 © pagame © cario o posta'e, ovvero gl identiticativi el conto corrente postale su qua’e I SOBgEtti versanti poss: (exart. 8, d.lgs. n. 34%/2013) .
effettuarc i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare Pubblicato nella
Sezione Trasparente 67%- 99% 67%- 99% 34%- 6% 100%

interesse

obbligatoriamente per il versamento




